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OBSERVAMOS os princípios constitucionais e básicos da Administração Pública:

Legalidade

Impessoalidade

Moralidade

Publicidade

Economicidade

Razoabilidade

Eficiência

OBSERVATÓRIO SOCIAL DE UBERLÂNDIA/ 
OBSERVATÓRIO SOCIAL DO BRASIL - UBERLÂNDIA

cuja síntese é 

TRANSPARÊNCIA
E

COMPETITIVIDADE.
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PRESTAÇÃO DE CONTAS 2020

3 ° QUADRIMESTRE
E ANO DE 2020

OBSERVATÓRIO SOCIAL DE UBERLÂNDIA /
OBSERVATÓRIO SOCIAL DO BRASIL -

UBERLÂNDIA



RELATÓRIOS DE 
OPERAÇÕES FINANCEIRAS



DISPONÍVEL EM 31/12/2020

Saldo em Caixa ........................................................R$ 0,00

Saldo em Conta Corrente........................................ R$ 4.187,20

Saldo em Aplicações Financeiras.............................R$ 0,00

TOTAL.......................................................................R$ 4.187,20



IMOBILIZADO EM 31/12/2020

Equipamentos de Informática ....................................R$ 7.933,00

Telefone Celular ..........................................................R$    510,00

Digitalizador ................................................................R$ 1.370,00

Impressora de cartuchos .................................................DOAÇÃO

Impressora de tonner – múltiplas funções.......................DOAÇÃO

TOTAL IMOBILIZADO................................................R$ 9.813,00



RECEITAS DO 3º QUADRIMESTRE

Doações .......................................R$ 13.750,00

Devolução de TAC's .....................R$ 16.047,68.... = - R$ 2.297,68

Aplicações Financeiras .................................................R$ 6,06

TOTAL .......................................................................R$ - 2.291,62



RECEITAS NO ANO DE 2020

Doações .......................................R$ 52.259,49

Devolução de TAC's .....................R$ 16.047,68.... = R$ 36.211,81

Receitas Financeiras.....................................................R$ 320,85

TOTAL .......................................................................R$ 36.532,66



DESPESAS DO 3º QUADRIMESTRE

Salários/Férias/13º ................................................R$ 6.811,71

INSS e FGTS ............................................................R$ 2.349,41

Bolsa-Estágio/Auxílio Alimentação e Transporte. R$ 3.150,97

Honorários Contábeis ............................................ R$ 1.600,00

Valor a Transportar ........................................... R$ 13.912,09



DESPESAS DO 3º QUADRIMESTRE

Valor Transportado ...................................R$ 13.912,09

Aluguéis ...................................................... R$ 2.700,00

Contribuição OS Brasil / PROE .....................R$ 369,64

Impressos e Materiais Escritório .................R$ 234,60

Manutenção Equipamentos ........................R$ 60,00

Valor a Transportar ................................. R$ 17.276,33



DESPESAS DO 3º QUADRIMESTRE

Valor Transportado ....................................R$ 17.276,33

Estacionamento ............................................R$ 16,00

Materiais de Limpeza e Consumo .................R$ 102,09

Serviços Terceiros PJ ......................................R$ 857,61

Valor a Transportar .....................................R$ 18.252,03



DESPESAS DO 3º QUADRIMESTRE

Valor Transportado ......................................R$ 18.252,03

Despesas e Juros Bancários.............................R$ 60,41

TOTAL GERAL DAS DESPESAS R$ 18.312,44



MÚTUO

Saldo em 31/12/2019 ...................................R$ 15.600,00

Novo mútuo....ACIUB.......................................R$ 3.500,00

Novo mútuo....CDL...........................................R$ 3.500,00

SALDO A PAGAR em 2021/2022 ......................R$ 22.600,00



RELATÓRIOS DE ATIVIDADES 
EXECUTADAS

3º QUADRIMESTRE/2020



LICITAÇÕES PUBLICADAS NO PORTAL DO MUNICÍPIO 

INSERIDAS NA PLATAFORMA RCC E ACOMPANHADAS
QUADRIMESTRE

QUADRIMESTRE SET OUT NOV DEZ 3º 2020
Processos analisados e inseridos na Plataforma RCC 29 26 28 - 83
Participações em certames licitatórios e acompanhados 45 41 58 36 180

QUADRIMESTRES / 2020
1º 2º 3º TOTAL 2020

Processos analisados e inseridos na Plataforma RCC 212 120 83 415
Participações em certames licitatórios e acompanhados 161 194 180 535

2018 2019 2020

Processos analisados e inseridos na Plataforma RCC 792 761 415

Participações em certames licitatórios e acompanhados 276 559 535



CC CP TP PE PP RDC TOTAL

SETEMBRO 1 0 2 34 7 1 45

OUTUBRO 2 0 6 29 2 2 41

NOVEMBRO 6 0 1 39 11 1 58

DEZEMBRO 1 0 3 24 8 0 36

TOTAL 10 0 12 126 28 4 180

LICITAÇÕES ACOMPANHADAS 
POR MODALIDADE

3º QUADRIMESTRE/2020



LICITAÇÕES 3° QUAD/2020

3º QUAD 2020 ESTIMADO VENDA DIFERENÇA %

SETEMBRO R$ 12.181.884,16 R$ 8.724.019,79 R$ 3.457.864,37

OUTUBRO R$ 28.899.321,24 R$ 22.523.063,53 R$ 6.376.257,71

NOVEMBRO R$ 58.802.807,54 R$ 45.238.467,55 R$ 13.654.339,99

DEZEMBRO R$ 26.475.839,59 R$ 19.057.595,62 R$ 7.418.243,97

TOTAL R$ 126.359.852,53 R$ 95.543.146,49 R$ 30.816.706,04 24,4%

Economia indireta proporcionada no 3º quadrimestre de 
2020 pela participação do OSU

R$ 30.816.706,04 24,4%

RESULTADO RESUMIDO  2020

ESTIMADO VENDA DIFERENÇA %

1º QUAD 2020 R$ 180.500.073,15 R$ 149.208.797,63 R$ 31.291.275,52 17,3%

2º QUAD 2020 R$ 138.563.817,39 R$ 104.913.609,05 R$ 33.650.208,34 24,3%

3º QUAD 2020 R$ 126.359.852,53 R$ 95.543.146,49 R$ 30.816.706,04 24,4%

TOTAL 2020 R$ 445.423.743,07 R$ 349.665.552,77 R$ 95.758.190,30 21,5%



FORÇA-TAREFA CIDADÃ
COVID 19

▪ Lei nº 13.979/2020 - Permitiu a flexibilização de compras
públicas, dispensando as licitações.

▪ Objetivo: permitir um atendimento emergencial e mais
rápido à população.

▪ Entretanto, determina que todos os processos de compras,
relativos à Covid-19, cumpram o modus operandi das
determinações legais.



FORÇA-TAREFA CIDADÃ
COVID-19

▪ O trabalho é realizado de forma integrada com os Órgãos Oficiais
de Controle, que integram as chamadas REDES DE CONTROLE DA
GESTÃO PÚBLICA, compostas por entes como os Tribunais de
Contas da União e dos Estados,a Controladoria Geral da União, os
Ministérios Públicos Federal e Estadual, entre outros

▪ O Observatório Social do Brasil - Uberlândia, é que realiza todo o
trabalho de pesquisa e de campo.



OBSERVAÇÕES 
FORÇA-TAREFA CIDADÃ COVID-19

▪ Foram aplicados formulários eletrônicos de Avaliação de
Transparência (checklist) nas cidades de Uberlândia, Araguari,
Tupaciguara e Uberaba.

▪ Não conseguimos monitorar as demais cidades da região, por
falta de mão de obra.

▪ Devido a falta de transparência (publicidade) não conseguimos
monitorar em tempo real todos os processos de compras e de
entregas dos produtos e/ou serviços.



OBSERVAÇÕES 
FORÇA-TAREFA CIDADÃ COVID-19

▪ O acompanhamento foi realizado pelo Diário Oficial do
Município e pelo Portal da Transparência Covid-19.

▪ Ratificamos a falta de transparência com relação aos
documentos dos processos de Dispensa de Licitação, bem
como de outras etapas e das aquisições e entregas de produtos
e/ou serviços.

▪ Para corroborar a falta de transparência, foram
printadas as páginas do Portal da Transparência Covid-19 e,
também, constou-se dos relatórios enviados ao OS Brasil –
Central (Curitiba).

▪ Os relatórios e documentos foram encaminhados pelo OS
Brasil – Central ao Tribunal de Contas do Estado.



Dispensas acompanhadas 
Covid-19 - 3º Quadrimestre/2020

QUADRIMESTRE

SET OUT NOV DEZ 3º 2020 2° 2020 1º 2020 TOTAL

Quantidade de 
dispensas de 

licitação 
relacionadas 

à COVID-
19 acompanhadas 

no período

11 4 5 2 22 64 19 105

QUADRIMESTRE

3º 2020 2º 2020 1° 2020 TOTAL

Dispensas 
COVID 19

R$ 4.299.359,65 R$ 21.859.069,91 R$ 31.614.605,50 R$ 57.773.035,06



EVENTOS

OSB - UBERLÂNDIA/MG



1º LUGAR CONCURSO BOAS PRÁTICAS DE 2020 - OSB

https://uberlandia.osbrasil.org.br/observatorio-social-do-brasil-
uberlandia-conquistou-o-1o-lugar-do-concurso-boas-praticas-de-
2020/

https://uberlandia.osbrasil.org.br/observatorio-social-do-brasil-uberlandia-conquistou-o-1o-lugar-do-concurso-boas-praticas-de-2020/


DE CONTROLE SOCIAL: UM OLHAR DO GESTOR PÚBLICO E 
DA SOCIEDADE

• O OS Brasil - Uberlândia/MG é membro do Conselho de
Transparência Pública e Combate a Corrupção do Estado de
Minas Gerais e lidera a Câmara Temática "Controle Social".

• O Conselho de Transparência Pública e Combate à Corrupção e
a Câmara Temática de "Controle Social", promoveram, no dia
04/11, às 19h, o 1º Webinar de Controle Social: Um olhar do
gestor público e da sociedade.

• O webinar teve como objetivo apresentar ferramentas de
controle social, como o canal da Ouvidoria e o Portal da
Transparência, além de estabelecer um diálogo entre o gestor
público e a sociedade quanto à efetividade das políticas
voltadas à temática.

1ª WEBINAR



PUBLICAÇÕES DE FISCAIS DE 
CONTRATOS



PUBLICAÇÕES DE FISCAIS DE CONTRATOS

▪ ATÉ 2018 NÃO OCORRERAM PUBLICAÇÕES DE FISCAIS DE
CONTRATOS, EXCETO NO DMAE COM PUBLICAÇÕES DE
76 FISCAIS.

A PARTIR DE ENTÃO, FORAM ENCAMINHADOS OFÍCIOS À PMU
SOLICITANDO A PUBLICACÃO E DESIGNACÃO DOS FISCAIS DE
CONTRATOS:

▪ OF/CONSAD/OSU 21/2018

▪ OF/CONSAD/OSU 29/2018

▪ OF/CONSAD/OSU 30/2018



NOMEAÇÕES DE FISCAIS DE CONTRATOS 2020

FISCAIS

1º QUAD/2020 2º QUAD/2020 3º QUAD/2020 TOTAL

PMU 218 180 202 600

DMAE 53 25 43 121

FUTEL 22 7 25 54

EMAM 5 2 0 7

PRODAUB 50 4 9 63

FERUB 6 3 1 10

IPREMU 0 0 0 0

TOTAL 354 221 280 855

Observação:

Não foi encontrado
nenhum contrato

publicado na
íntegra

Fontes:
Fiscais e Gestores – Diário Oficial do Município em:
https://www.uberlandia.mg.gov.br/prefeitura/orgaos-municipais/procuradoria-geral-
do-municipio/diario-oficial-uberlandia/

Contratos – Portal Transparência , em:
https://www.uberlandia.mg.gov.br/portal-da-transparencia/licitacoes-e contratos/

https://www.uberlandia.mg.gov.br/prefeitura/orgaos-municipais/procuradoria-geral-do-municipio/diario-oficial-uberlandia/
https://www.uberlandia.mg.gov.br/portal-da-transparencia/licitacoes-e-contratos/


COMPARATIVO 
QTD. NOMEAÇÕES DE FISCAIS DE CONTRATOS 

FISCAIS

2018 2019 2020 TOTAL

76 1.099 855 2.030

Observação:

Não foi encontrado
nenhum contrato

publicado na
íntegra

Fontes:
Fiscais e Gestores – Diário Oficial do Município em:
https://www.uberlandia.mg.gov.br/prefeitura/orgaos-municipais/procuradoria-geral-
do-municipio/diario-oficial-uberlandia/

Contratos – Portal Transparência , em:
https://www.uberlandia.mg.gov.br/portal-da-transparencia/licitacoes-e contratos/

https://www.uberlandia.mg.gov.br/prefeitura/orgaos-municipais/procuradoria-geral-do-municipio/diario-oficial-uberlandia/
https://www.uberlandia.mg.gov.br/portal-da-transparencia/licitacoes-e-contratos/


SÍNTESE - ANO DE 2020

▪ 535 - Processos licitatórios analisados e acompanhados

▪ 855 - Nomeações de Fiscais de Contratos

▪ R$ 95.758.189,90 - Economia indireta dos cofres públicos

▪ 105 - Covid-19 - Nº de Contratos analisados

▪ 29* - Ofícios encaminhados à Prefeitura e PRM-UDI-MG

▪ 31 - Reuniões do Conselho de Administração, Assembleias 
Gerais e CTPC/MG

*A pedido da PRM-UDI-MG, enviamos toda documentação para
análise.



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 
PARA O BIÊNIO 2021/2022



1 – Mudar a Razão Social de Observatório Social de Uberlândia para
Observatório Social do Brasil - Uberlândia/MG.

2 – Com relação à eleição para os Conselhos de Administração e
Fiscal, como não ocorreu registro de chapas, a Assembleia Geral
Ordinária ratificou as decisões do Conselho de Administração e
prorrogou os atuais mandatos por um período não superior a 02
anos.

3 - Estabelecer um novo Sistema de Governança e Profissionalização
da Administração.

4 - Alcançar uma receita mensal de R$ 20.000,00 a R$ 30.000,00 e
entre R$ 240.000,00 e R$ 360.000,00 anuais.

Decisões e Metas Aprovadas



2.1 Sistema de governança e 
Profissionalização



ITEM Tipo Despesa VALOR (R$)

01 Serviços Contábeis R$ 200,00
02 01 Diretor Executivo R$ 2.400,00

03 02 Coordenadores CLT – R$ 1.100 x 2 R$ 2.200,00

04 02 Estagiários – Coordenadores – R$ 880 x 2 R$ 1.760,00

05 01 Estagiário – Captador de Recursos R$ 880,00

06 03 Estagiários – Setor de Compras – R$ 880,00 x 3 R$ 2.640,00
07 03 Estagiários – Setor TIC/Eventos – R$880,00 x 3 R$ 2.640,00

08 02 Estagiários – Setor Cidadania/Projetos R$880,00 x 2 R$ 1.760,00

09 Intermediações de Estagiários - PROE/CDL R$50,00 x 11 R$ 550,00

10 Descanso remunerado estagiários 1/12 de R$9.680,00 R$ 806,67

11 Férias CLT – 1/12 de R$4.600,00 R$ 383,34

12 13° Salário – 1/12 de R$4.600,00 R$ 383,34

13 FGTS/Despesas Sociais – 38% x R$4.600,00 R$ 1.748,00
14 Despesas Gerais R$ 100,00

15 Fundo de Reserva para Drone e Viagens a trabalho R$ 300,00

16 Aluguel R$ 1.350,00

17 TOTAL R$ 20.101,35

3.1 Previsão orçamentária mensal



4 – Pilar Gestão Pública

4.1 - Poder Legislativo
4.1.1 - Monitorar a câmara municipal, por meio da Plataforma
MonitLegis completa
4.1.2 - Monitorar grau de absenteísmo de vereadores
4.1.3 - Monitorar gastos individuais de vereadores
4.1.4 - Monitorar performance dos vereadores
4.1.5 - Monitorar despesas e viagens de vereadores
4.1.6 - Criar ranking de vereadores
4.1.7 - Monitorar os processos de licitações da Câmara Municipal
4.1.8 - Fazer comparações entre as Câmaras Municipais análogas



4 – Pilar Gestão Pública

4.2 - Poder Executivo
4.2.1 - Monitorar os processos de licitações abertos, inclusive das 
autarquias
4.2.2 - Monitorar a tramitação das licitações
4.2.3 - Monitorar a entrega dos produtos e/ou serviços
4.2.4 - Monitorar Receitas Previstas x Arrecadadas
4.2.5 - Monitorar Despesas Orçadas x Realizadas
4.2.6 - Analisar Receitas Arrecadas x Despesas Realizadas
4.2.7 - Analisar tipos de despesas realizadas



5 - Pilar Transparência

5.1 - Monitorar os Programas de Integridade
e Compliance do Município

5.2 - Monitorar os Indicadores Sociais do Município

5.3 - Monitorar os Portais da Transparência do Município



6 - Pilar Educação Cívica e Fiscal

6.1 - Promover e trabalhar ações de cidadania

6.2 - Promover e trabalhar os direitos e deveres da população

6.3 - Trabalhar e promover ações na Educação Infantil, Básica
e Superior

6.4 - Promover palestras, concursos, festivais de música, feirão do
imposto e ações de cidadania fiscal.



7 - Pilar Ambiente de Negócios

7.1 - Divulgar os Editais de Licitações Públicas

7.2 - Treinar empresas para participarem das compras públicas

7.3 - Estimular a competitividade nas compras públicas



Para os próximos anos, semeiem cidadania, adubem       

com valores e reguem com trabalho e dedicação.

Fundadores (as), associados (as), 

voluntários(as) e simpatizantes:

Reflexão

Deixem crescer as suas virtudes e colham a esperança 

de um Brasil melhor.

“Sejam a mudança que vocês querem ver no mundo”.

(Mahatma Gandhi)



Seja um Associado do Observatório Social

www.uberlandia.osbrasil.org.br



Contatos
uberlandia@osbrasil.org.br

http://www.uberlandia.osbrasil.org.br/

https://www.facebook.com/OSUberlandia/?fref=ts

https://www.instagram.com/observatoriosocialudi/

Todas as nossas Prestações de Contas são e estão publicadas no 
nosso site

“Pela transparência e qualidade na
aplicação dos recursos públicos”

mailto:uberlandia@osbrasil.org.br
http://www.uberlandia.osbrasil.org.br/
https://www.facebook.com/OSUberlandia/?fref=ts
https://www.instagram.com/observatoriosocialudi/


Saiba mais sobre o Observatório Social de 
Uberlândia/Observatório Social do Brasil – Uberlândia

http://www.uberlandia.osbrasil.org.br/

Participe das nossas campanhas!

Seja um Estagiário, um Associado-Mantenedor, 
Voluntário ou Contribuinte !

Ajude-nos a captar associados e voluntários !

Convite

http://www.uberlandia.osbrasil.org.br/

